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1. INLEDNING

1.1 MAL

Malet med Sustainable City' (fortsittningsvis benimnt SC) ir att Mora ska vara en underbar plats
att bo, verka och vistas i, som privatperson, foretagare eller besékare.

1.2 SYFTE

Syftet dr att 1 samverkan utveckla Mora pa ett hallbart sitt. Strategin syftar ocksa till att s6ka
torindringar som priglas av 1onsamhet, bra f6r miljon lokalt och globalt samt att den bidrar till
en utveckling av Mora socialt och kulturellt. Dessa 16sningar symboliseras av den vita cirkeln i
mitten av bilden.

Slutligen ger oss strategin stod i hur vi i de olika perspektiven forhallningssitt, strategiskt mal,
I6pande arbete och beslutsunderlag skall arbeta f6r att na det visiondra malet.

1.3 BAKGRUND

I Mora kommun finns en tydlig ambition att utveckla Mora pa ett héllbart sitt. Den politiska
plattformen och visionen ger en tydlig signal om denna inriktning.

Utover dessa finns dven ett antal olika planer som dr antagna i kommunfullmiktige. I detta sam-
manhang kan nimnas Oversiktsplan antagen 2006, Moras miljomal 2008 — 2011, Energiplan med
klimatstrategi 2007 - 2010, Avfallsplan antagen 2007 och Folkhalsoprogram 2010-2012. I dessa
planer finns mal och atgirder som ska styra utvecklingen av Mora i en héllbar riktning. I bilaga 1
finns en sammanstallning 6ver planernas malsittningar. De lokala planerna har sin grund i 6ver-
enskommelser p4 nationell” och internationell’ niva.

1 Sustainable City fritt 6versatt till hallbar stadsutveckling, hallbar samhillsutveckling.

2 Regeringens klimat- och energimal till 2020: 40 procent minskning av klimatutslippen, minst 50 procent férnybar energi, 20

procent effektivare energianvindning samt minst 10 procent fornybar energi i transportsektorn. Basar 1990. Sveriges folkhil-
somal http://www.fhi.se/ samt Svetiges miljémal http://www.miljomal.nu/

3 EU:s energi- och klimatpaket (2008): Minskade utslipp av vixthusgaser med minst 20 procent till ar 2020 (EU 27), utslippen
ska minska med 30 procent vid en bredare, internationell Sverenskommelse.
Andelen  férnybar  energi  ska  motsvara 20  procent av  all  energianvindningen i EU ar  2020.
Biodrivmedel ska utgdéra minst 10 procent av den totala drivmedelsanvindningen inom transportsektorn senast ar 2020. Okad
energieffektivitet inom unionen - energianvindningen ska minska med 20 procent till 4r 2020.
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Dessa planer dr forankrade i KF och beskriver tydligt vad vi skall uppna. Den hir strategin be-
skriver Aur vi skall jobba fo6r att uppna maélen och identifiera synergieffekter i ett helhetsperspek-
tiv.

Mora kommun deltar, tillsammans med ett 60-tal andra svenska kommuner, i Energimyndighe-
tens program Uthallig kommun (2008-2011). Programmet fungerar som ett stort nitverk for att
sprida kunskap inom energiomradet genom t ex temaomraden, geografiska kluster och goda ex-
empel. Bilaga 2 innehaller avsiktsforklaringen f6r programmet.

Kommunen har tillsammans med E.ON och Siljan Timber AB genomfért en forstudie’ om for-
utsittningarna att utveckla samhallet i Mora enligt principerna f6r SC, som ir ett varldsomspin-
nande koncept for hallbara samhillen. Férstudien har lyft fram sju omraden som sarskilt intres-
santa att arbeta vidare med.

1. Oka andelen lokal férnybar energi genom energieffektivisering och 6kad produktionska-
pacitet fran férnybara energikallor.

2. Kommunens verksamheter foregar med gott exempel genom att bland annat skapa en
hallbar skola, utveckla hallbart byggande och miljéanpassa kommunens egen bilpark.

3. Skapa en symbol for det nya Mora, till exempel genom att anvinda och visa nya energi-
16sningar pa kommande nybyggnationer.

4. Kommunikation och marknadsforing.
Frimja cykling, promenader och folkhilsa.

6. Bidra till att miljéanpassa transportsystemet genom att bland annat utveckla kollektiv-,
tag- och personbilstrafiken.

7. Stimulera lokal produktion av livsmedel och 6kad andel ekologiska livsmedel

Inom ramen for dessa sju omraden finns det i férstudien en redovisad idébank.

4 Forstudierapport SC Mora, 2009-01-29
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3. ORGANISATION

Eftersom SC inte ar ett tidsbegrinsat projekt utan ett langsiktigt kontinuerligt och systema-
tiskt arbete som successivt skall vivas in 1 den ordinarie verksamheten sa bestar organisationen av
en processgrupp, en styrgrupp och tva referensgrupper.

Processgrupp Styrgrupp

Processansvarig: KS
Kommundirektor
Processledare:
Miljdsamordnare

Verksamhetsutvecklare Intern
Energi- och klimatradgivare «ij—— Referensgrupp:
Chef utvecklingsenheten | —
Sambhallsplanerare Kommunens-
Folkhalsoplanerare ledningsgrupp
Adjungerade:
Informatoér Extern
Forv. Chef Stadsark Referensgrupp:
Ekonom

Naringslivsradet
E.ON
Siljantimber
e Skogstyrelsen

MoraStrand
Mora Vatten
Moraparken

Adjungerande:
Naringslivskontoret

3.1 PROCESSGRUPPENS ROLL I DE OLIKA PERSPEKTIVEN

Forhallningssitt: Stodja implementeringen, utgora ett bollplank, belysa langsiktiga mal, lyfta
fram goda exempel och marknadsféra/informera.

Verksambhetsplan: Ligga fram SC bokslut 1 tva delar dir del 1 redovisar hur langt vi hunnit
pa var vag mot malen och dir del 2 innehaller forslag till prioriteringar.

Lopande arbete: Foresla arbetsomraden, kompetensresurs, bollplank och omvirldsbevak-
ning.

Beslutsunderlag: Kompetensresurs, bollplank och 6vergripande bevakning av angeldgna ar-
betsomraden.



2009-12-15

3.2 PROCESSGRUPPENS UPPDRAG

Processgruppens uppdrag ar att:

e initiera och forankra ett forhallningssitt enligt SC - en hallbar utveckling som beror av tre
omsesidigt beroende delar (milj6, ekonomiskt och socialt).
e stddja arbetet 1 de fyra perspektiven

4. ARBETSPERSPEKTIV

SC-konceptet ger en bredare dimension till tidigare arbete med energi- och miljéplaner. Det ger
storre moijlighet till helhetssyn och ger en tydligare inriktning pa arbetet med en hallbar utveckling
av Mora. Pi energiomradet ger samarbetet med Energimyndigheten moijlighet till erfarenhetsut-
byte med andra kommuner och méjlighet till kompetensutveckling genom att delta i olika tema-
omraden.

4.1 FORHALLNINGSSATT

SC idr i forsta hand ett forhéllningssatt dar varje individ och verksamhet har ett ansvar for utveck-
lingen av Mora. SC ska ocksa ses som ett paraply for alla de enskilt viktiga atgirder och verksam-
heter vi utfér som samlat leder i en riktning och utgor en del i en storre helhet. SC skall identifie-
ra och belysa aktiviteter och mal i energiplanen, miljoplanen, folkhilsoprogrammet, avfallsplanen
mfl.

Vision &
Virdegrund

Avfalls- Folkhalsa
1 plan

Samhalls-
planering &
Naringsliv

Som stdd skall vi kontinuerligt i vart arbete stilla oss foljande fragor:

e Hur kan jag bidra till utvecklingen av Mora? Visions nytta
e Hur kan jag ta ett stérre ansvar f6r min och andras hilsa? Folkhalsa
e Hur kan jag spara energi i min dagliga verksamhet? Energi

e Hur kan jag bidra till miljéanpassningen av min verksamhet? Milj6
e Hur kan jag i min verksamhet bidra till ett hallbart Mora? Hallbar/uthéllig
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Fragestillningarna kan anvindas som en checklista vid all planering av nimndernas verksamhet.
Ett insiktsfullt f6rhallningssitt och systematisk anvindning av checklistan borde ocksa ta sig ut-
ryck 1 nimndernas ordinarie verksamhet vilket, ar viktigt att understryka, inte kommer kosta mer.
Tvart om kommer det i ett lingre perspektiv innebara att, vid sidan av de uppenbara, ocksa inne-

bara ekonomiska vinster.
4.2 VERKSAMHETSPLAN

Fullmaktige beslutar om strategin samt det strategiska malet SC i kommunplanen. Tidigare har
fullmaktige beslutat om planer med langsiktiga uppniendemal (se sid 3).

I kommunplansprocessen forordar processgruppen, med stod av SC bokslutet, arligen nagra pri-
otiterade mil och foreslir vilken/vilka nimnd/er som skall arbeta med fragan/orna. Kommu-
nens ledningsgrupp bereder prioriteringarna och forslagen i inledningen av kommunplansproces-
sen. Dessa lidggs fram for den politiska majoriteten som efter samsyn faststiller planeringsanvis-
ningarna som gar ut i borjan pa mars.

Forvaltningarna redovisar sedan i bérjan pa maj f6r kommunplansberedningen sin verksamhets-
plan med de aktiviteter som skall biara mot det strategiska malet SC.

Pa sa sitt belyses langsiktiga mal systematiskt och fullméktige far arligen svar pa hur langt vi hun-
nit och vilka aktiviteter som planeras 1 nista ars kommunplan.

nisreict sk sl vers
gl

KOMMUNPLAN

e URUUT - Creieger s prsi mma
e ey ey e v B i ) 204 -0 4 B LSS [ TRy

Wi I e T KD PSP I e e e =
. FLISES it borpapla s prees shers
el i
KF Kmmmpa Uity B Ko o g et
E————————— "\'“-“
3 Mo e+ i Bem e g [ ————
vy Magwrtied ch K16
L oo Y
i KT Lijriete § Cmm
FEET Magurieten Senkay W o pan 2
e - Arrvisninger pirud
1 i
I L
P |I Fespe e sl niall 3
: |I 30 ET L 19, I TR
OKEER | | APHE
I
| |
III
ety embeter __uhu
= M T i
e n Aramies i LER
ward el \ T | RBORA PLUSIT
MORAPLUS IT sl |, ;
. 156 K \ L
v LY U T s
b F-Ih'
%, r
) CESAM M 11 Kammmngtan
b
e K5 Mammman
Famiabdr aiiliwivr 5
4] I o e
e Y e
T e z_'nn'. 51 b Snanl | reep n2mml



2009-12-15

4.3 LOPANDE ARBETE

For att inte asidositta tillfallen som uppstar och som intriffar i ett skede dir kommunplanepro-
cessen med sin arliga cykel inte ér tillrickligt snabb sa maste det under l6pande verksamhetsar
finnas mojligheter att initiera ett arbete inom ramen fér SC.

Detta kan ske inom respektive nimnds ordinarie verksamhet eller ocksa forvaltningsévergripande
arbetsgrupper med en specifik fraga eller ett projekt.

Som st6d f0r att initiera och férankra ett saidant arbete kan nedanstiende process anvindas. Sam-
tidigt sa finns processgruppen f6r SC tillgianglig som resurs och bollplank.

Atgard Politiskt beslut Verkstallande
T A
Féreslagen atgard Féredragning i
finns i av KF Namnd/KS
faststalld plan

Férankring | KLG Tianstemanna
beslut
Arbetsgrupp med Ar det ett vagvals
representation beslut eller finns
frén berérda | det inbyggda
férvaltningar motséattningar?

l

Beredning av drendet:

- Alternativ o KD
- Kostnader R;dDO\ﬂergng Férordar
- Perspektiv ( ) lternativ

I sista fragerutan sa handlar det om att identifiera huruvida det dr ett vigvalsbeslut som kan tin-
kas utgdra nagon sorts prejudikat for framtiden eller om det, i vara olika styrdokument, finns en
inbyged motsittning. Det kan ibland finnas en skillnad mellan en politiskt utryckt vilja och ett
faststillt regelverk, detta maste da belysas.



2009-12-15

4.4 BESLUTSUNDERLAG

I beslutsunderlag som liggs fram f6r nimnd, KS eller KF sa skall, om drendet, tangerar nagot av
de omraden som sorterar under SC innehalla redovisning av de 6verviganden som gjorts. Vigval,
motiv och konsekvenser skall ocksa tydligt framga. Allt fOr att skapa ett sa fullédigt beslutsunder-
lag som mojligt och skapa forutsittningar for beslut som bar mot SC.

Som st6d i framtagande av underlag sa kan foéljande fragor stillas:
1. Ar det bra f6r miljon?
2. Ar det bra for hilsan?

3. Ar det bra f6r ekonomin pa kort och ling sikt?

5. IDENTIFIERADE FRAMGANGSFAKTORER

Etablera samarbete med flera olika parter t ex andra kommuner, féretag och organisationer.
Omstallningen till ett hallbart samhalle skapar nya arbetstillfillen.

Tydlig kommunikation fran forsta borjan.

Involvera invanarna i utvecklingsarbetet.

Verka for att astadkomma beteendeférindringar. Detta dr troligtvis den storsta utmaningen
och kriver langsiktigt och malinriktat arbete.

6. ARBETSOMRADEN 2010 -2012

Sju omraden pekas ut i férstudien som sirskilt viktiga f6r en hallbar utveckling av Mora.

1. Oka andelen lokal tornybar energi.

2. Kommunens verksamheter féregar med gott exempel genom att bland annat skapa en
hallbar skola, utveckla hallbart byggande och miljéanpassa kommunens bilpark.

3. Skapa en symbol for nya Mora, t ex genom att anvanda och visa nya energilésningar pa
kommande nybyggnationer.

Kommunikation och marknadsféring.
Frimja cykling, promenader och folkhilsa.

Bidra till att miljéanpassa transportsystemet genom att bland annat utveckla kollektiv-,
tag- och personbilstrafiken.

7. Stimulera lokal produktion av livsmedel och 6kad andel ekologiska livsmedel.

Inom ramen f6r omrade 5 sd har processgruppen identifierat att folkhalsoperspektivet utgor en
viktig grund fo6r hallbar utveckling, sarskilt nar vi utgar ifran individens ansvar och drivkrafter.



BILAGA 1

MORAS MILJOMAL 2008-2011

DELMAL I SAMMANFATTNING:

Begrinsad klimatpaverkan:
Mal for klimatpaverkan, energi och transporter ges i energiplanen.

Frisk luft:

D1 Luftkvaliteten bor vara god.
D2 Utslidpp av flyktiga organiska dmnen bor minska.

Bara naturlig forsurning:

D3  Minskligt orsakad férsurning bor fortsatt minska.
D4  Utslipp av kviveoxider bér minska.

Gifitri miljé:
D5  Farliga dmnen till luft bér minska.

D6  Farliga dmnen till avloppsvattnet bér understiga riktvirden och visa minskande trend.
Mil f6r nedlagda deponier och farligt avfall ges i avfallsplanen.

Ingen évergddning:
D7 2010 bor reningsverken ha en fosforrening som dverstiger 95 %. 2020 bor enskilda
avlopp ha en miljobelastning i nivd med nya anliggningar. Aven D4.

Levande sjoar och vattendrag:
D8  Virdefulla vatten bor lingsiktigt bevaras. 2010 bor hilften av skyddsvirda miljéer ha ett
skydd.
D9  Senast 2010 bor 25 % av skyddsvirda vattendrag ha restaurerats.
D10 Naturligt férekommande fiskarter bor behalla eller 6ka sin produktion.
Hantering av fisk bor ske sa att biologisk médngfald inte paverkas negativt.

Grundvatten av god kvalitet:

D11 Dricksvattenférekomster £6r gemensamt behov bor uppfylla gillande normer.
Fororeningar i enskilda brunnar bér minska.

D12 Geologiska formationer for vattenférsorjning bor skyddas och vattenskyddsomriden
inrittas.

Myllrande vitmarker:
D13 Samtliga omrdden i Myrskyddsplanen bor ha ett lingsiktigt skydd.

Levande skogar:

D14 50 % av skogsmarken bor 2010 vara miljécertifierat alternativt bedrivas med gron
skogsbruksplan. Allt skogsbruk bér 2020 bedrivas naturvirdsanpassat.

D15  6,0-6,5 % av skogsmarken bor 2010 vara skyddad. 12 % bor till 2020 undantas
skogsbruk.

D16 Inga nyckelbiotoper bor avverkas.

Ett rikt odlingslandskap:

D17 Brukad och hivdad jordbruksmark bor inte minska utan helst 6ka.
D18 Angs- och betesmarksinventeringens omriden bor prioriteras.
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Antalet notkreatur, far och histar bor 6ka, liksom inhemska husdjursraser.

Antalet levande fdbodar bor inte minska och virdefulla fibodmiljSer skotas.

Ekologiska livsmedel till kommunala organisationen ska 6ka, 2012 till 25 % av
kommunala kdkens inkdpsvirde.

40 % av brukad dker bor 2010 odlas ekologiskt. 2020 bér huvuddelen av vixtodling och
djuruppfédning vara ekologisk.

2012 bor 15 Y% av mjolkforsiljningen vara ekologisk. Andra ekologiska livsmedel bor
6ka. Nirproducerade livsmedel bor utgdra en sa stor andel som mdijligt.

God bebyggd miljo:

D24
D25

Naturgrusanvindningen bor kontinuerligt minska.
Radon i skolot/forskolor ska 2010 vara ligre dn 200 Bq/m? luft. Bostider med for hoga

radonhalter bor minska.

Ett rikt djur och vixtliv:

D26

Bevarandestatusen for hotade arter bor forbattras.

ENERGIPLAN 2007-2010

DELMAL TILL 2010

Byggnader

Kommunalt &gda byggnader:

Tilltérd energi ska minska med 10% jimfért med 2005.
Fossila brinslen f6r uppvirmning ska i stort sett fasas ut.
Byggnader med el som huvudsaklig virmekilla ska minska.
Solenergi ska installeras pa minst en byggnad.

Den geografiska kommunen:

Tillférd energi i byggnader bor vara 10% lidgre och fossila brinslen 20% ligre jamfort
med 2000.

Elvirmen bor vara ldgre dn 2005.
Antalet fjirrvirmeanslutna byggnader bor 6ka.

Transporter

Kommunala organisationen:

Koldioxidutsldppen frin tjansteresor ska minska jaimfort med 2005.

Alla personbilar som kops/ leasas ska uppfylla Vigverkets definition for miljébilar 2010.
Den geografiska kommunen:

Koldioxidutsldppen fran transporter bor ha stabiliserats pa 1990 ars niva.

Antalet fordon som drivs med alternativa brinslen bor ka.

Antalet personresor med kollektiva firdmedel bér 6ka.

Ovrigt
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Kommunala organisationen:

° Moraparken och Moravatten ska energieffektivisera.

Den geografiska kommunen:

° Fossila brinslen och energi 1 industrin bér per producerad enhet minska.
. El f6r gatu- och vigbelysning ska minska jamfoért med 2005.

. Utvinning och produktion av férnybar energi — bioenergi fran skog och jordbruksmark,
vindkraft, soleenergi mm. — 1 Mora kommun bor kontinuerligt 6ka fram till 2010.

MAL FOR AVFALLSHANTERING

GEMENSAMMA MAL I DALARNA

Overgripande mal
Den totala mingden genererat avfall skall inte 6ka och den resurs som avfall utgor skall tas till
vara i sa hog grad som méjligt samtidigt som paverkan pa och risker f6r hilsa och miljé minime-
ras. Det 6vergripande malet bryts ned 1 fyra fokusomrdden gillande kommunens ansvar;

o Farligt avtall frin hushall

e Avfallsmingder

o Insamling och behandling

o Nedlagda deponier

Farligt avfall fran hushall

Mdtbart mal ar 2010 (annat ar anges sdrskilt)
1. Kommuninnevinarna ska ha 6kad kunskap, medveten attityd och dndrat beteende gil-
lande farligt avfall jamfért med 2006.
2. Minst 75 % av kommuninnevinarna ska limna in mycket eller allt farligt avfall till insam-
lingssystemet.

Avfallsmingder

Maitbart mal ar 2010 (annat ar anges sdrskilt)

3. Kommuninnevanare ska ha 6kad kunskap, medveten attityd och dndrat beteende gillan-
de uppkomsten av avfall jimf6rt med 2006.

4. Mingden kirl- och sidckavfall samt grovavfall ska understiga 300 kg/invanare.

5. Mingden producentansvarsmaterial i kirl- och sickavfall ska vara minst 10 % ldgre jim-
fort med plockanalys fran ar 2003. Pa sikt ska inget producentansvarsmaterial férekom-
ma i kirl- och sdckavfallet.

6. Tillstandspliktiga anldggningar ska ha en plan f6r nyttiggérande av avfall som uppkom-
mit i verksamheten.

Insamling och behandling

Mtbart mal ar 2010 (annat dr anges sdrskilt)

7. Minst 75 % av matavfall frin hushall, restauranger, storkok och butiker ska dtervinnas
genom biologisk behandling. Milet avser matavfall till sivil hemkompostering som cen-
tral behandling.

8. Komposterat och/eller rotat matavfall ska aterforas till kretsloppet. Matavfall som ska
aterforas till akermark ska vara certifierat enligt vedertagen standard.

9. Energianvindningen fér insamling och fjarrtransporter av hushallsavfall ska vara ligre
jamfort med 2000.
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10. Mingden kirl- och sickavfall samt grovavfall till deponering ska understiga 2005 ars
niva.

11. Minst 90 % av fosforféreningarna i avlopp ska aterforas till produktiv markanvindning
och halla sddan kvalité att det kan anvindas pa dkermark.

Nedlagda deponier

Mtbart mal ar 2010 (annat dr anges sirskilt)
12. Nedlagda deponier under kommunalt ansvar ska vara riskklassificerade och inférda i
MIFOdatabas senast ar 2007.
13. Nedlagda deponier under kommunalt ansvar som paverkar eller utgér betydande hot f6r
vattentdkter eller virdefulla naturomriden ska vara utredda gillande atgirdsbehov.

Ml for Mora kommun utéver de regionala milen

Mtbart mal ar 2010 (annat dr anges sdrskilt)

14. Andelen fossila brinslen till avfallstransporter bér minska i samband med ny upphand-
ling av renhallningsentreprenad ar 2009.

15. Senast ar 2008 ska tillgidngligheten f6r allminheten till dtervinningscentral forbattras.

16. Senast ar 2010 ska en ”ny” itervinningscentral anliggas pa Krikbergs Atervinningscen-
tral. Den nya édtervinningscentralen ska utformas pa ett sitt som tydligt uppmuntrar till
aterbruk och materialdtervinning,.

17. Senast ar 2007 ska fastighetsnira insamling av férpackningsmaterial ske pd kommunala
arbetsplatser.

18. Information ska spridas sa att alla nir ett hdgt sorteringsutbyte av matavfall, fatligt avfall
och producentansvaravfall samt en hég kvalitet pa sorteringen.

19. Ar 2010 ska villaabonnenter ha féljande abonnemangsférdelning
minst 50 % abonnemang hemkompost
hogst 2 % abonnemang blandade hushallssopor

20. Ar 2010 ska flerbostadshushall (i ligenheter) ha féljande férdelning avseende abonne-
mang
minst 5 % ligenheter med abonnemang hemkompost
hogst 5 % ligenheter med abonnemang blandade hushallssopor

21. Deponiomradet i Krdkberg ska avslutas i enlighet med EU:s avfallsdirektiv senast ar
2008.

22. Antalet dtervinningsstationer i Mora kommun ska inte minska jamfért med ar 2000.

23. Alla fastighetsdgare som nyttjar sina fasticheter ska ha ett renhallningsabonnemang f6r
hushillsavfall.

FOLKHALSOPROGRAM 2010 - 2012

INRIKTNINGSMAL

1. Delaktighet och inflytande 1 samhillet

¢ Varje kommuninvinare ska ta ansvar f6r sin egen livssituation.

e Skapa moijlighet till eget ansvar och delaktighet i beslut som péverkar individens egen var-
dag.

e Alla ska kunna ta del av verksamhet och service i kommunen utan att hindras av bristande
tillganglighet.

2. Ekonomiska och sociala forutsittningar

e Stédja mojligheter till flexibelt lirande t.ex. distansstudier
e Verka for att skapa goda studiemiljéer £6r att héja elevers baskunskaper.
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e Bedriva ett aktivt brottsférebyggande arbete.
e Verka for att kommunvanarnas, i synnerhet ungdomarnas, vig till arbete méjliggérs.

3. Barns och ungas uppvixtvillkor

e Stirka férskolans och skolans arbete genom utbildning i livsstilsfragor och hilsofraimjande
arbete, sa att hilsan hos barn och unga utvecklas savil fysiskt som psykiskt, socialt och in-
tellektuellt.

e Frimja forildraskap genom olika former av forildrastdd £6r att grundligga ett gott sam-
spel mellan féraldrar och barn.

e Erbjuda barn och ungdomar méjlighet att delta i kultur- och féreningslivet.

4., Hilsa i arbetslivet

e Skapa moijligheter fér sa minga som moijligt att trida in, kvarstd och utvecklas i arbetslivet.

e Stimulera arbetsgivare, fackliga organisationer och medarbetare till att aktivt arbeta f6r hil-
sa och vilbefinnande.

5. Miljéer och produkter

e Verka f6r god resurshushillning och en lingsiktigt hallbar utveckling.
e Bedriva ett skadeforebyggande arbete och dirigenom minska antalet skador och olycksfall.

6. Hilsofrdmjande hilso- och sjukvird

e Hilso-och sjukvard skall genomsyras av ett hilsofrimjande och férebyggande synsitt.
e Stirka patientens férmdga att ta ansvar for sitt hilsotillstind.
e Stimulera till 6kad fysisk aktivitet och hilsofrimjande vanor som ett alternativ till medici-

nering.
7. Skydd mot smittspridning

e Skapa och uppritthalla goda rutiner for att motverka smittspridning och sjukdom.

8. Sexualitet och reproduktiv hilsa

e Alla ungdomar ska ges forutsittningar att gora kloka fria val f6r samlevnad och sexualitet.
e Minimera antalet oonskade graviditeter.
e Motverka vild och 6vergrepp i nira relationer

9. Fysisk aktivitet

e Inom férskola och skola erbjuda eleverna daglig fysisk aktivitet inom ramen f6r skoldagen.
e Utveckla samarbetet mellan skolan och lokala idrottsféreningar.

e Skapa forutsittningar fOr fysisk aktivitet riktad till dldre och funktionshindrade.

e Vidareutveckla méjligheter att ta sig fram till fots, pa cykel och med kollektivtrafik.

Hilso- och sjukvdrden ska vid behov uppmana patienter till fysisk aktivitet.

e Ge kunskap och information till medborgarna om viardet av regelbunden daglig fysisk ak-
tvitet.

e Forbittra tillgdnglighet till gronomraden samt titortsnira skog och utveckla sikra bostads-

omraden f&r spontan lek, rérelse och friluftsliv.

10. Matvanor och sikra livsmedel

e Dorebygga 6vervikt.
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e Stimulera till god matkultur i hemmet, férskolan, skolan, skolcafeterior, fritidsgardar och
pa arbetsplatser.

e Skapa forutsittningar for bra matvanor bland dldre.

e Ge stod och information till nyblivna forildrar.

11. Tobak, alkohol, narkotika, dopning och spel

Stédja kommuninvanare att avsta tobak, alkohol och andra droger.

Erbjuda drogfria ungdomsmiljSer.

Oka forildrautbildningen for att frimja forildraskap.

Ingen alkohol, tobak eller andra droger ska férekomma under graviditeten.
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Avsiktsforklaring géillande programmet

Uthallig kommun

— med energin som sprangbrida

Mora kommun och Statens energimyndighet har idag undertecknat denna
avsiktsforklaring gillande samarbete inom ramen for programmet Uthéllig
kommun. Avsikisforklatingen har uppréttats i tvi exemplar. Detaljer om
samarbetet framgér nedan.

Torsdagen den 26 jpni 2008

Peter Helander Tomas Kéaberger
Kommunstyrelsens ordforande Generaldirektor
Mora kommun Statens energimyndighet

Box 310 » 631 04 Eskilstuna + Bestksadress Kungsgatan 43
Telefon 016-544 20 00 » Telefax 016-544 20 99
registrator@energimyndigheten.se
waw.energimyndigheten.se

Org.nr 202100-5000
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1. Bakgrund
Kommunens férutsattningar

Klimatfrdgan har under de senaste dren fatt pitaglig uppmirksamhet. Den fér
konsekvenser for alla. Kommunerna stér infor stora utmaningar inom energi- och
miljdomradet. Samtidigt infors EU:s energitjinstdirektiv, vilket stéller speciella
krav p4 den offentliga sekforn att vara bide foredéme och foregéngare nir det
giiller energieffektivisering.

Kommunerna kan bidra till det globala och nationella klimatarbetet genom en
langsiktig och systematisk hantering av energi pd lokal nivd i den kommunala
verksamheten, I dversiktsplaneringen sitts ramarna for det framtida samhillets
struktur och energianvandning. Alla kommuner hanterar energi i sin dagliga
verksamhet, i kommunala transporter, i kommunala fastigheter, i kommunala
verksamheter samt i relationer med det lokala néringslivet och medborgarna. Dir
medverkar de statligt delfinansierade kommunala energi- och klimatrddgivarna.
En langsiktig och systematisk hantering av energifrdgorna ger positiva viirden for
de som bor och verkar i kommunen i form av bl.a, en béttre milj6, minskade
kostnader och 6kad attraktionskraft.

Energimyndighetens forutséttningar

Energimyndigheten #ir statens sektorsmyndighet for energifrigor med uppdraget
att skapa forutsittningar for att nd de energipolitiska malen. Det handlar bland
annat om en ekologiskt och ekonomiskt hallbar samt trygg energiftrsérjning dir
anvindningen har s 1dga effekter som méjligt pd hélsa, miljé och klimat.

Framgéng genom samverkan

»Uthéllig kommun — med energin som springbréda” ér ett program déir
Energimyndigheten kompletterar deltagande kommuners eget arbete for en
uthillig utveckling genom att lyfta fram energiperspektivet i olika delar av den
kommunala verksamheten, Hirigenom péverkas den kommunala verksamheten
direkt. Ovriga delar av lokalsamhillet, som néringsliv, organisationer och de
enskilda medborgarna, péverkas indirekt.

Programmet Uthllig kommun genomfor aktiviteter som kunskapsspridning,
samverkan och nitverksbyggande i syfte att anvinda energianviindningen som
utgéngspunkt for att foréndra samhillet sa att det blir ckonomiskt, ekologiskt och
socialt hédllbart.

Programmet har i en forsta fas omfattat 5 pilotkommuner. Det ér under utveckling
till en ny fas som innebiir att ett stérre antal kommuner erbjuds att delta. Malet ar
att initiera verksamhet och stimulera ett lingsiktigt forhallningssitt till energi- och
klimatfiigorna bland ingéende kommuner som fortgdr dven efter det att
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Energimyndighetens samarbete med kommunerna i denna programperiod
avslutats 2011.

2. Overenskommelse om samverkan

Mot den bakgrunden har parterna valt att ingd en Gverenskommelse om
samverkan inom ramen for programmet Uthéllig kommun. Samverkan innebir att
kommunen genom sitt deltagande ges tillgang till nitverk, kompetens, kunskap
och resultat som kommer fram inom programmet mot att genomftra egna
aktiviteter inom olika verksamhetsomriden vars resultat sprids till andra
kommuner som deltar i programmet (idag och senare).

De verksamhetsomraden som for nérvarande kan forutses ér dels generell
energieffektivisering och dels energirelaterad sakkunskap inom kommunala
ansvarsomréden som:

* Fysisk planering
Kommunens fastigheter/lokaler och bostadsbestand
Planering och organisation infor kriser i el- och véirmefrsérjningen
Niringslivsutveckling i samverkan med andra berbrda parter
Trafikplanering, frimst kommunens transporter och kollektivirafik
Kommunalteknisk forsorjning
Skola
Energiplaner

. & 8 8 * 0 @

I sitt 16pande arbete med energi- och klimatstrategier utvecklar kommunen de
fragestillningar inom ovanstdende omraden som &r relevanta och som ges prioritet
med hinsyn till lokala forutsittningar. Samverkan inom ramen for Uthéllig
kommun fokuseras pa frigor som kommunen &nskar ska ingd och som
Sverensstimmer med bl a inriktning, ambitioner och andra kommuners val av
prioriterade aktiviteter. Energimyndighetens och kommunens normala roller och
ansvar ska vara viigledande och en utgéngspunkt for vilka fragor som ska ingd i
samverkan.

Avsiktsforklaringen innebir att programmet genomfors i enlighet med
nedanstiende intentioner:

1. Programmet bygger pd kommuners egna initiativ med skilda

forutsattningar och strategier i uthallighetsarbetet,

2. Programmet priglas av en helhetssyn déir energifrdgan integreras i den

kommunala verksamhetens olika delar, inklusive kommunala bolag.

3. Programmet #r vil politiskt forankrat.

4. Programmet bygger pi samverkan mellan olika forvaltningar och mellan
kommunen och andra aktérer som néiringsliv, myndigheter och
organisationer.

Programmet leder till erfarenhetsutbyte mellan deltagande kommuner.
6. Programmet leder till langsiktig verksamhet inom kommunen som bedrivs
dven efter att denna programperiod avslutats.

©
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7. Programmet kompletterar och forstirker kommunens dvriga pigdende
utvecklingsarbete.

3. Parternas ataganden

Energimyndighetens atagande

Myndighetens itagande bestér i att skapa kommunikationskanaler och
motesplatsen Uthallig kommun sé att alla aktorer kan fé och ge information,
utbyta erfarenheter, presentera resultat, fa tillgang till kunskap och kompetens pa
ett effektivt siitt under programperioden, I det ligger ocks att i niira dialog med
deltagande kommuner finga upp frigestillningar som utvecklas under
programmets genomforande och dér sd &r mdjligt fora in dem i programmet.

Inom ramen for programmet ska Energimyndigheten:

Driva det samlade programmet pd Gvergripande niva.

Utse kontaktperson gentemot deltagande kommun,

Férse deltagande kommuner med verktyg, tex en handbok.

Fira ut myndighetens samlade kompetens inom utvalda omréden till

deltagande kommuner.

* Bistd deltagande kommuner med kunskap och kanaler for
kompetensutveckling,

e Anordna gemensamma aktiviteter.
Initiera gemensamt arbete, t.ex inom utvalda temaomréden,

e Bista deltagande kommuner sa att den samlade kunskapen utnyttjas samt
att resultat och effekter samlas och gors tillgéngliga.

e Svara for en samlad information gentemot externa parter om programmet
och dess resultat.

L I

Kommunernas atagande

Kommunens &vergripande dtagande ér att skapa ett 1angsiktigt forhdllningsstt till
de verksamhetsomraden som ingdr i Uthdllig kommun, genomfora aktiviteter och
redovisa utfallet samt delta aktivt i Uthallig kommuns nétverk.

Kommunen &tar sig att efter Sverenskommelsens undertecknande pa lampligt sitt
politiskt forankra och faststélla en energi- och klimatstrategi med mdl och tidssatt
handlingsplan som inkluderar de aktiviteter som ingdr i Uthéllig kommun.

Inom ramen for samverkan dtar sig kommunen att:

e Utse kontaktperson for programmet.

s Dokumentera kommunens aktiviteter och processer.

o Arligen samt vid programperiodens slut redovisa utfallet av de aktiviteter
som omfattas av Uthillig kommun inklusive forslag till kompletterande
aktiviteter i en drsrapport.

» Bistd med kunskapsspridning och redovisning av goda exempel till andra
kommuner och Energimyndigheten.

10
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Den forsta drsrapporten innehller en redovisning av den faststéllda energi- och
klimatstrategin samt en ligesbeskrivning av relevanta omrdden i kommunen innan
arbetet med Uthéllig kommun inleddes. Redovisning av utfallet ska gras i
jamforelse med situationen innan arbetet pébérjades.

Arsrapporten ska limnas senast den 31 januari till Energimyndigheten och
redovisa de viisentliga aktiviteterna som vidtagits med avseende pa
kunskapsspridning, samverkan och niitverksbyggande. Den ska ocksd redovisa
vilka kvantitativa och kvalitativa mal for energieffektivisering som satts pd
kommunal nivé och i vilken utstriickning dessa mél nétts samt vilka effekter som
uppntts i forhdllande till ldget innan programmet startades.

Efter avslutad programperiod kan kommunen vilja att i form av sd kallad nestor
bistd andra kommuner med kunskap och vunna erfarenheter.

4. Resultatspridning

Energimyndigheten och kommunen har ett gemensamt intresse av att information
om verksamheten och dess resultat sprids till andra, Ansvaret for resultatspridning
ligger hos biigge parter. I materialet ska framgd att det framkommit som en del av
Energimyndighetens program Uthéllig kommun.

5. Giltighetstid

Overenskommelsen omfattar tiden frin avsiktsforklaringens undertecknande och
lingst fram till den 30 juni 2011. Om ndgon av parterna vill upphdra fullfoljandet
av innehallet i avsiktsforklaringen ska den andre parten skriftligen underréttas
minst sex méanader i forviig. Skil till hiivande kan vara att en part inte uppfyller
sina 4taganden eller av andra skil nskar limna samverkan.
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