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Referensgrupp

När Upphandlingsenheten genomför upphandlingar behövs både kommersiell kompetens och sakkunskap för att nå bästa resultat.
För att kommande avtal ska spegla Er organisations behov, är det viktigt att Ni är med och påverkar kravens utformning i upphandlingen.
Syftet med referensgruppen är att få in sakkunskap och erfarenhet om produkten eller tjänsten som skall upphandlas. Referensgruppens uppdrag är att ta fram en kravspecifikation på vad som skall upphandlas samt att ta fram utvärderingskriterier, dvs. hur anbuden skall utvärderas.
Viktigt är att ställda krav inte påverkar kostnaden negativt samt att konkurrens främjas.

Dialog sker framföra allt på möten, via e-post eller via telefon både internt inom den egna kommunen/förvaltningen och med upphandlingsenheten. Tidsåtgången för en upphandling variera beroende på omfattning av upphandlingens karaktär och den sammansatta gruppens kännedom om behov och marknad.

Din roll som referensperson innebär: 

• Du deltar aktivt och är (ansvarig) delaktig i (för) utformningen av förfrågningsunderlagets kravspecifikation och utvärderingskriterier, och vid utvärdering av anbuden.
• Du har mandat från Din kommun/förvaltning att ta beslut. Du har kunskap om produkten eller tjänsten och ansvarar för att vara väl insatt i anbudens innehåll för att kunna utvärdera dessa i upphandlingen.  

• Du ansvarar för att ta reda på behovet av produkter/tjänster för Din kommun/förvaltning.

• Du är ansvarig för att informera de berörda i Din kommun/förvaltning om upphandlingens innehåll och resultat. 

• Du är upphandlingsenhetens kontaktperson under avtalstiden.

Tänk på: 

• Under upphandlingen gäller Sekretess. Håll informationen inom referensgruppen.

• Alla frågor rörande upphandlingen hanteras genom Mora kommuns Upphandlingsenhet.
• Mer ingående information fins i ” inköps- och upphandlingspolicy”


Cecilia Dahl-Bogg, Upphandlare


