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Introduktion

•Hur är det att vara ung idag?

•Vem är ung idag?



Perspektiv och förväntningar

•Möjlighetshorisont

•Förpliktelsen att välja



Samtiden och framtiden

•Förändrade villkor för 
identitetsbildning och vuxenblivande

•De stora ”minoriteternas” framväxt

•Demografin och konjunkturen 
utmanar

•Generationsfrågorna



Demografin

•Gruppen unga växer, fyrtiotalisterna 
på väg ut från arbetsmarknaden 

•Generationsväxling och arbetskrafts-
behov

•Hotad kompetensöverföring



Konjunkturen

•Unga påverkas först

•Unga påverkas mest

•Unga återhämtar sig sist



Att vara ung idag, 2010

•1.5 millioner unga, 13-25 år

•De flesta unga har det bra

•Stora skillnader inom gruppen unga

•Ungas ekonomiska situation oroar

•Ungas ”dolda” livsvillkor i fokus



Ungas värderingar

•80 procent ser ljust på framtiden

•70 procent är nöjd med sin hälsa

•70 procent vill resa innan de fyller 35 år

•70 procent planerar högskoleutbildning

•60 procent kan tänka sig att bli företagare

• men samtidigt ser vi ….. 



Problem som vi sett

•Etablering sker över många sektorer

•Organisering som stuprör

•Unga har många problem

•Unga vet inte vart de ska vända sig 

•Insatserna tar lång tid

•Samma insatser upprepas



Unga är en resurs

•Den mest välutbildade generationen

•Unga vill arbeta

•Åldersheterogen arbetskraft är mer produktiv

•Ungas värderingar är mer jämställda, mindre 
främlingsfientliga och mindre homofoba

•Att investera i unga lönar sig i längden



Vägen till innanförskap

•Samverka och samorganisera

•Satsa på navigatorcentrum (”En dörr in”)

•Se över regelverken – t ex korta avbrott

•Praktik, prao och sommarjobb ger resultat

•Utarbeta individuella handlingsplaner 

•Utbildning, utbildning, utbildning



Trender och framtid
•Integration, jämställdhet, demokrati och 
folkrörelsefrågor, en del av ungdomspolitiken

•Ideella organisationers ökade betydelse

•Näringslivets ökade intresse för social 
sammanhållning - ”Alla ska med”

•Ungas ”dolda” livsvillkor i fokus



Ungdomspolitikens utgångspunkter

•Ungdomar är lika

•Ungdomar är olika



Utmaningar och möjligheter
•Mångfalden och polariseringen

•Individualiseringen

•Vuxna förebilder och vuxen närvaro

•Att utveckla talang och allas deltagande



Framtidens scenarier–
att navigera i mångfalden

•Olikheterna spränger sönder 
möjligheterna att leva tillsammans

•Olikheterna och mångfalden binder oss 
samman


