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Ersattningsregler

Dnr 2010/287 101

Bestammelser om ekonomiska ersattningar mm till fértroendevalda
I Mora kommun

Att gilla fran och med 2 november 2010 med undantag for fasta arvoden i nimnder, heldgda bolag och
revisorer som ska gilla frin och med 1 januari 2011.

Allméanna bestdmmelser

Fértroendeuppdrag som omfattas av bestimmelserna
§1 Dessa bestimmelser giller f6r fortroendevalda som avses 1 4 kap 1 § Kommunallagen.

For fortroendevalda som fullgér uppdrag pa heltid eller pa minst 40 procent av heltid giller
endast §§ 7 och 10-20.

Ersittningsberittigade sammantriden m m

§2 Tjanstgorande ledamoter, nirvarande ersattare och andra fortroendevalda som medgetts
nérvaroritt har ritt till ersittning enligt vad som narmare anges i §§ 3-6, § 9 och §§ 11-15 for

a) sammantride med kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, nimnder, utskott, liksom
revisorernas sammantriden,

b) sammantriden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper,

c) ett partigruppmotes, som halls med anledning av eller i direkt anslutning till sammantride
med kommunfullmiktige,

d) protokolljustering , da sarskild tid och plats bestimts hirfor,

e) konferens, informationsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa, kurs
eller liknande som r6r kommunal angeligenhet och som har ett direkt samband med det
kommunala fértroendeuppdraget (av nimnd vald representant i styrelse), rad samt
stiftelser som ej sjlva star for ersittningen. Beslut i respektive ndimnd alt. ordférande krivs
innan deltagande.

f) forhandling eller foérberedelse infér forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen,

g) Overliggningar med foretridare f6r annat kommunalt organ dn det den fértroendevalde
sjalv tillhor,

h) sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ,

1) besiktning eller inspektion,

j) Overligening med utomstiende myndighet eller organisation,

k) fullgbrande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag,

Anmirkning
1. For ersittning enligt punkterna b, e och i krivs sirskilt uppdrag fran respektive nimnd.
2. Deltagande i presidieberedningar berittigar inte till sammantridesarvode.
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Ersattning for forlorad arbetsinkomst, forlorade pensions- och semester formaner

Forlorad arbetsinkomst

§3

Fortroendevalda har ritt till ersittning for styrkt forlorad arbetsinkomst.

Fortroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst forlorats men inte till vilket belopp har ratt
till en schablonersittning enligt foljande.

a) Hel dag 2,5 % av gillande prisbasbelopp.
b) Halv dag 1,25 % av gillande prisbasbelopp.

Fortroendevald som begir ersittning for forlorad arbetsinkomst och édr egen foretagare skall
styrka inkomstbortfallet for att fa schablonersittning, exempelvis genom uppvisande av
F-skattsedel eller intyg som kan styrka sjukpenninggrundande inkomst (SGI).

Anmirkning:
Ersittning for forlorad arbetsfortjanst betalas vid presidieberedning till fértroendevald med
fast arvode understigande 40% av heltid

Forlorad pensionstérman (Enligt Mora kommun pensionspolicy).

§ 4

Kommunen har antagit Bestimmelser om pension och avgangsersittning for fértroendevalda

(PBF) att gilla fran och med 2009-01-01. Bestimmelserna omfattar fértroendevalda pa heltid
och deltid om minst 40 procent.

Forvirvsinkomst upp till tva prisbasbelopp per ar undantas frain samordning med pension och
avgangsersattning. I 6vrigt ska pension och avgangsersittning beriknas och betalas ut enligt
PBEF:s regler.

Ovriga fértroendevalda har ritt till skilig ersittning for fotlorad tjinstepension.
Pensionsersittningen édr schabloniserad och beriknas till en viss procent av den sammanlagda
ersittning for forlorad arbetsfortjanst som betalas ut av kommunen under samma ar. For ar
2008 och 2009 idr pensionsersittningen 4,25 procent och fran och med ar 2010 dr den 4,5
procent. Hojningen av ersittningen sker i Overenstimmelse med héjningen av
pensionsavgiften enligt pensionsavtalet KAP-KIL som giller f6r kommunanstallda.

Pensionsersittningen betalas ut kontant en gang per ar, efter ansdkan frin den
tortroendevalde. Ans6kan ska goras senast 31 mars dret efter det ar forlusten hanfor sig till.
Den fortroendevalde ska kunna visa att tjdnstepensionen paverkats av fortroendeuppdraget.

Ovanstaende ersittningsregler galler fran och med 2008-01-01.

Ersittning for uppdragstiden fore 2008-01-01:

Fortroendevalda som forlorat pensionsintjanade under uppdragstiden fore 2008-01-01, har ratt
till ersdttning med faktiskt forlorat belopp under forutsittning att detta belopp kan styrkas pa
ett f6r kommunen godtagbart satt. Ansckan ska goéras senast i samband med, eller inom tva ar,
efter pensioneringen. Ersittningen betalas ut kontant.
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Forlorad semesterférman (Enligt Kommunallagen 4 kap, 12 § De fortroendevalda).

§5

Fortroendevald som gar miste om semesterférman till £6ljd av uppdraget har ritt till ersattning
for forlusten, oavsett om denne uppbir ersittning for forlorad arbetsinkomst eller inte. Den
enskilda fortroendevalda ska sjilv yrka pa ersittning och kunna visa att en verklig férlust av
sadan f6rman uppkommit.

Yrkande om ersittning for forlorad semesterforman skall framstillas senast inom tva ar frin
dagen f6r sammantride eller motsvarande till vilken férlusten hanfor sig.

Sarskilda arbetsforhallanden m m

§6

Ritten till ersittning enligt 3-5 §§ omfattar n6dvindig ledighet f6r fortroendevalda med
speciella arbetstider eller sirskilda arbetsférhallanden 1 Gvrigt nir det inte kan anses skaligt att
de fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbetsuppgifter 1 direkt anslutning till sammantridet
eller motsvarande.

Ritten till ersattning enligt 3-5 {§ omfattar skilig tid for resa till och fran sammantridet eller
motsvarande och tid for praktiska forberedelser i anslutning till sammantridet eller
motsvarande.

Fortroendevald har inte ritt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst eller for styrkt
forlorad semesterférman om schablonersittning tidigare utbetalats f6r den forlorade
inkomsten eller den forlorade semesterformanen.

Arvoden mm

Arsarvode

§7

Fortroendevalda som fullgér sina uppdrag pa heltid eller pa minst 40 procent av heltid har ritt
till arsarvode med belopp som fullmiktige beslutat enligt bilaga.

En allmin princip att det hogsta fasta arvodet som utgar 4r kommunalradets med 100 % av
prisbasbeloppet. Sammanlagt arvode for annan politiker kan hégst uppga till 95 % av
prisbasbeloppet.

Arsarvoderade fortroendevalda har ritt till ledighet motsvarande semesterledighet enligt
semesterlagen utan att arvodet reduceras. Ledigheten skall forliggas pa sadant sitt att
uppdraget behorigen kan fullgbras.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars ar forhindrad att
fullgora sitt uppdrag under en tid som 6verstiger 14 dagar skall arvodet minskas i motsvarande
man. Samordningsavdrag med eventuellt utbetald sjukpenning eller férildrapenning frin
Forsakringskassan.

For tid utover normal ledighet, exempelvis semesterledighet (5 veckor), da den
fortroendevalda/e inte fullgér sitt uppdrag, skall drsarvode ej utbetalas.
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Begriansat arsarvode

§8

Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa mindre dn 40 procent av heltid har ratt till
begrinsat arvode i den utstrickning som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

For arsarvoderad fortroendevald som pé grund av sjukdom eller annars dr f6rhindrad att
tullgora sitt uppdrag under en tid som 6verstiger 14 dagar skall arvodet minskas i motsvarande
man.

For tid utdver normal ledighet, exempelvis semesterledighet (5 veckor), da den
fortroendevalda/e inte fullgér sitt uppdrag, skall drsarvode ej utbetalas.

Arvode for sammantraden m m

§9

Fortroendevalda har ritt till arvode per sammantrade enligt de forutsittningar och med det
fasta belopp som fullmiktige beslutat om enligt f6ljande:

Arvode for sammantride m m i kommunfullmaktige, styrelser, nimnder och andra
kommunala uppdrag inom kommunkoncernen utbetalas med ett belopp motsvarande 1,14 %
av gillande prisbasbelopp/sammantride (maximalt 4 immar).

Under sammantrade som pagar under mer dn 4 timmar utbetalas ett belopp motsvarande 1,77
% av gillande prisbasbelopp/sammantride .

Maximalt utbetalas ett sammantridesarvode per dag motsvarande 1,77 % av gallande
prisbasbelopp. Undantag fran denna regel ar dagar da kommunfullmiktige sammantrider.
Ledamot som bevistar dagsammantride sidan dag ar berittigad till dels ett
sammantridesarvode for dagsammantridet, dels ett ssmmantridesarvode for
kommunfullmiktigesammantridet.

Ersittning for partigruppmoten med anledning av kommunfullmaktige enligt § 2 punkt C
utgar med 0,57 % av gillande prisbasbelopp.

Sammantridesarvodet avrundas till nirmast hégre 5-tal kronor.
Protokollsjusteringsarvode utbetalas med 100 kr. Giller da sirskild tid och plats bestimts f6r

detta. Ersittning for forlorad arbetsfortjanst utbetalas normalt inte. Utbetalas inte till
ordféranden.

Kommunal pension

§ 10

Regleras enligt Pensionsbestimmelser for fortroendevalda, PBFO3.
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Ersattningar for kostnader

Resekostnader vid sammantriden

§11 Kostnader for resor till och fran sammantriden eller motsvarande ersitts enligt de grunder
som faststillts f6r kommunens arbetstagare 1 det kommunala reseavtalet under férutsittning
att avstandet fran den fértroendevaldes fasta bostad eller arbetsplats till platsen f6r
sammantridet (motsvarande) 6verstiger 6 km enkel resa. Om traktamente utgar giller minst
Skatteverkets gillande riktlinjer annars gillande traktamentsavtal enligt Mora kommuns
kollektivavtal (TRAKT 04).

Anmirkning:

Galler inte £6r den som har drsarvode motsvarande 40 % eller mer av heltid. Den som har
arsarvode motsvarande 40 % eller mer av heltid har dock ritt till reseersittning vid annan
forrittningsort dn tjanstestallet.

Barntillsynskostnader

§12 Ersittning betalas for styrkta kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid
sammantriden eller motsvarande for vard och tillsyn av barn som vardas 1 den
tortroendevaldes familj och som under kalenderaret inte hunnit fylla 12 ar. Om sarskilda skil
toreligger kan ersittningen utges dven for ildre barn.

Kostnader f6r vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk

§13 Ersittning betalas for styrkta kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid
sammantriden eller motsvarande for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk person
som vistas 1 den fértroendevaldes bostad.

Handikappad fértroendevalds sirskilda kostnader

§ 14 Ersittning betalas till handikappad fértroendevald f6r de sirskilda styrkta kostnader som
uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantriden eller motsvarande och som inte ersitts
pa annat satt. Hari ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjilp med inlisning och
upplisning av handlingar och liknande.

Ovriga kostnader

§ 15 For andra kostnader d4n som avses 1 §§ 11-14 eller ingar i ordférandens uppgifter betalas
ersittning om den fortroendevalde kan visa att sirskilda skl forelegat for dessa kostnader.
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Gemensamma bestammelser
Hur man begir ersittning

16 § For att fa ersittning enligt §§ 3-6 och {§ 11-15 skall den fortroendevalde styrka sina forluster
eller kostnader. Forluster eller kostnader skall anmalas till fullmiktige eller nimndens
sekreterare eller till annan som utsetts att ta emot dem. Schablonersittning enligt 3 § i dessa
bestimmelser kan ocksa utga.

Arvode enligt §§ 7-9 betalas ut utan féregaende anmilan.

17§ Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst skall framstallas senast inom ett ar frin
dagen f6r sammantride eller motsvarande till vilken férlusten hanfor sig.

Pensionsersattningen betalas ut kontant en gang per ar, efter ansékan fran den
fortroendevalde. Ansékan ska goras senast 31 mars aret efter det ar forlusten hanfor sig till.

Yrkande om ersittning for forlorad semesterforman skall framstillas senast inom tva ar frin
dagen for sammantride eller motsvarande till vilken férlusten hanfor sig.

Yrkande om andra ersittningar enligt dessa bestimmelser skall framstillas senast inom ett ar
fran dagen f6r sammantridet eller motsvarande till vilken kostnaden hinfor sig.

Forindrade majoritetsférhillanden, omval etc

18 § Foérindras den politiska majoriteten under pagaende mandatperiod, genom beslut 1
kommunfullmiktige, upphor arsarvode enligt dessa bestimmelser att utga.

Utbetalning

19§ Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad. Ovriga ekonomiska férméner betalas ut en
gang per manad.

Tolkning av bestimmelserna

20 § Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av kommunstyrelsens
arbetsgivarutskott.

Reviderat:

KF 2006-11-27 § 106

KF 2010-11-02 § 109

KF 2010-11-28 § 126, § 124
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Fasta arvoden for uppdrag i namnder/styrelser

100 % av ett heltidsarvode motsvarar gillande prisbasbelopp.

Ordf. I:e vice ordf. 2:e vice ordf.
Nimd/styrelse % av heltid % av heltid % av heltid
Kommunfullmiktige 20 3 2
Kommunstyrelsen 50 30 20
Socialnimnden 55 14 13
For- och grundskolenimnden 30 11 10
Tekniska nimnden 20 7 6
Kulturnimnden 20 7 6
Byggnadsnimnd 20 7 6
Valnamnd valir 3,75 0,75 0,75
Valnidmnd ¢j valdr 1 0 0
Moraparken AB 20 3
Morastrand AB 20 7 6
Moravatten AB 10 2
Stiftelsen Siljansfors 4 - -
Nimd/styrelse
Revisorer Revisorernas ordférande erhaller 5 % av basbelopp per manad och

varje revisorer erhdller i fast arvode 3,75 % av basbelopp per
miénad

Milj6- och hilsoskyddsnimnden

Ordforande eller 1:e vice ordforande far 20 % av heltid. Ett av
dessa arvoden ir aktuellt vatje ar.

Gymnasienimnden

Ordférande, 1:e vice ordférande eller 2:e vice ordférande far 20 %
av heltid. Ett av dessa arvoden ir aktuellt varje dr. En andre vice
ordférandepost bor inrittas i avtalet mellan kommunerna.

Niamnden for sociala
myndighetsutévning

Inget fast arvode.

Servicenamnden for
it-organisation

Inget fast arvode.

Servicenamnden for 16n och
ekonomi

Inget fast arvode.

Mandatarvode och regeringstilligg

Varje mandat i kommunfullmiktige genererar 5 % av ett heltidsuppdrag som fértroendevald.
Majoriteten tillférsikras dirutdver ett “regeringstillige” motsvarade 50 % av ett heltidsuppdrag.
Den totala omfattningen dr 255 % (41 mandat * 5 % + 50 %).
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Fortydligande om arbetsuppgifter inom ramen for arsarvode

Ordférandes arbetsuppgifter inom ramen for drsarvodet

Dessa punkter dr exempel pa det som skall anses inga i ordférandens arbetsuppgifter och tickas av
arsarvodet. For forrittning utom kommunen utgar ersittning.

Genomging och beredning av drenden med sekreterare, féredragande eller annan anstélld med
anledning av sammantriden, besiktning, forrattning eller dylikt

Rutinmaissigt folja forvaltningens arbete

Besok pa forvaltningar f6r information

Paskrift av handlingar

Tillganglighet for allmanheten, telefonsamtal och dylikt

Fatta beslut i drenden som nimnden delegerat

Overliggningar med foretridare fér andra kommunala organ eller med icke kommunala organ
For deltagande i besiktning, inspektion eller motsvarande utgar ersittning under forutsittning att
sarskilt protokoll, besiktningsinstrument eller motsvarande upprittas. Ersittning utgar dven for
deltagande i protokollférda sammantriden med annan kommunal nimnd.

1:e och 2:e vice ordférandes arbetsuppgifter inom ramen fér arsarvodet

Dessa punkter dr exempel pa det som skall anses inga i vice ordférandens arbetsuppgifter och tickas av
arsarvodet. For forrittning utom kommunen utgar ersittning.

Ersitta ordférande vid dennes franvaro.

Beredningar av drenden tillsammans med ordférande
Rutinmaissigt folja forvaltningens arbete

Tillgianglighet f6r allmdnheten, telefonsamtal och dylikt

For deltagande 1 besiktning, inspektion eller motsvarande utgar ersittning under forutsittning att
sarskilt protokoll, besiktningsinstrument eller motsvarande upprittas. Ersittning utgar dven for
deltagande i protokollférda sammantriden med annan kommunal nimnd.



