En skola for alla
Mot en Inkluderande skola

Rapport fran arbetsgruppen 20100526



Inkludering integrering

nkludering: miljon anpassas efter elevens
nehov.

ntegrering: eleven anpassar sig till miljon.




Bakgrund

Skolinspektionen
Lokalfraga
Atta sarskilda undervisningsgrupper

Sarskolan | Mora befinner sig 1 ett
forandringsskede.

Sarskolan ska soka efter arbetsformer dar
inkludering av verksamheten kan ske pa ett
optimalt satt i grundskolans samtliga arskurser.

Sarskolan flyttar till olika lokaler som idag
disponeras av grundskolan och inkluderas dar.



Uppdraget

Arbeta for en integrering och inkludering
av sarskolan ar 1-9

Hitta bra lokallosningar

Tillgodose kravet om sarskoleelevers ratt
till utbildning



Vid uppstart

En foraldragrupp - referensgrupp
Personalgrupp

Styrgrupp
Vardegrundsarbete (SET-grupp)




En skola for alla— MAL

| en skola for alla undervisas elever med olika
bakgrund tillsammans. Alla elever ska bli sedda
och bemotta och undervisningen ska anpassas
till varje individs forutsattningar och behov. Malet
ar en skola dar alla elever utvecklar kunskaper
och fardigheter och forhallningssatt som starker
deras formaga att mota samhalls- arbets- och
familjeliv. | all utbildning skall hansyn tas till
elever |1 behov av sarskilt stod.




Arbetsplan

Arbetsgrupp

| Mora kommuns arbete for att genomfora
ovanstaende bildas en arbetsgrupp bestaende
av foraldrar (3), personal (3), elevhalsa (1) och
ledning (2), totalt 9 personer. Uppdraget ar att
forbereda och genomfora arbetet med den
framtida sarskolan och ska vara avslutat |
augusti 2011. Arbetsgruppens forsta mote ager
rum den 18/1 2010 .



Tidsplan 2010 -2011

Studiebesok : Noret, Utmeland, Morkarlby,
Morkarlbyhdjden

Studiebesok Dalarna: Sater, Rattvik, Leksand
Forelasning: Magnus Tideman 12/4
Sarskolekonferens 1-2/2

Litteraturstudier

Diskussion om lokaler

Juni 2010 politiskt beslut

Ht 2010 arbete med vardegrundsfragor, lokalanpassning
vt 2011 forts. lokalanpassning, flyttning



Studiebesok

Sater
Satsat resurser pa "basniva”
Startat en sarskola

Lagger ner den sista sarskilda
undervisningsgruppen

Samordnartjanster
Tatt samarbete sarskola — elevhalsan

Stort ansvar for kompetensutveckling inom
omradet barn i behov av sarskilt stod.



Studiebesok

Leksand
Inkluderingsperspektiv

Specialpedagog med Overgripande ansvar
for sarskolefragor

Startat flexibla gruppen dar undervisning
sker | mindre grupp under hela eller delar
av dagen

Satsat pa fortbildning.



StudiebesoOk

Rattvik

Samundervisningsgrupp ar 6-9, sju elever
mottagna | sarskolan, fem elever laser

enligt grundskolans kursplan.

Alla praktiska amnen + so och no | klass,
ma, sv, eng | samundervisningsgrupp.



Specialpedagogiska skolmyndigheten
Inleda processtod med SPSM
Lyfta vara visioner for ny organisation
Beslut iInnan sommaren
Planera processen for lasaret 2010/2011



Sammanfattning av arbetsgruppens

Avrcela
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Foraldrars valmojlighet till inkludering och/eller sammanhallen sarskola
Foraldrastod

Handledning

Larlag utifran skola 2011

Elevhalsans medverkan

Personalkompetens: inventering

Vardegrund

Viktigt med god process runt mottagandet i sarskola

Samordnare

Successiv utveckling av organisationen

Vikten av varje elevs individuella planering, elevens behov i centrum
Okat samarbete med gymnasiesarskolan

Hog kvalité

Hallbar, langsiktig och flexibel organisation

Tillganglighet och delaktighet
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Stodorganisation

Handledning

Arbetssatt, metoder,

teknik Stod av

Larare - elev in e Flik sSamorIanrre
Rt_asur_slgrare ut e pec.larare
Vikarie in i klass SlaviEr Tydligt
Foraldrastod Klasslararansvar
Hemsida — 6ppen kontakt

Komp.utveckling

SAG
Autism-
grupp

Resurscent-
rum
Elevhalsa

Samordnare

Tydligt klasslarar
ansvar.

Ind. 16sningar
Gruppverksamh.

Sarskola 1-9 Oomvand int.




Ekonomi

Personalforstarkningar: specialpedagog,
samordnartjanster, speciallarare.

Kompetensutveckling

Lokalanpassningar



Vardegrundsarbete — social och emotionell
traning

Inventering av foraldrarnas énskemal hos
nuvarande elevers fortsatta skolgang
Inventering av kompetens hos personalen
Folja upp ledningsfragan

Kontakter med gymnasiesarskolan

Planera for nya arbetsgrupper under hdsten



Manga sma saker som goérs av manga
sma manniskor pa manga sma platser kan
forandra varldens ansikte

(Kinesiskt ordsprak)



